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PROGRAM EDUKACYJNO-KOREKCYINY dla osdb
zobowigzanych do Swiadczen alimentacyjnych

wyszedt z fazy pilotazowej

e Opracowany zostat skrypt dla * Opracowane zostaty materiaty
prowadzacych — 88 stron; wideo — oferta e-learningowa.

* http://szkoleniahrrp.ct8.pl/oferta-
kursow/




Dla przypomnienia

* Celem Programu jest sktonienie uczestnikow zajec¢ /tzw. “alimenciarzy”
do zmiany przekonan a przez to zachowan - sktaniajgc ich do podjecia
obstugi swych zobowigzan.

 Stuzy temu caty blok 16 godzin zajec¢ edukacyjnych — warsztatowych,
dostarczajgcy podstawowej wiedzy oraz trenujgcy praktyczne
umiejetnosci niezbedne do wypracowania konstruktywnej drogi wyjscia.

* Tematyka zajec jest pomyslana b. szeroko — od zagadnien prawnych,
przez psychologiczne, moralne aspekty uchylania sie, po praktyczne
¢wiczenia dot. zarzadzania budzetem osobistym, wypracowywania ugody
z wierzycielami — ,,bytg”, Funduszem Alimentacyjnym, itd.



Dla przypomnienia

* Program moze by¢ traktowany jako oferta sama w sobie /funkcja
edukacyjna/ oraz element wiekszej catosci — zbudowania
Indywidualnego Programu Wyjscia z Zadtuzenia.

* W tym przypadku uczestnik jest wspierany w wypracowaniu rzeczywistej
ugody umozliwiajgcej mu roztozenie zalegtosci na raty, unikniecie,
wycofanie egzekucji komorniczej a przez to np. powrot na legalny rynek
pracy.

e System przewiduje mozliwosci wykorzystania z mediacji oraz stworzenie

dtugofalowego /np. 3 letniego/ kontraktu, wspieranego systemem
zachet — np. czeSciowego, progresywnego umorzenia zalegtosci.

* Ugoda kalkulacja finansowa.pptx



Ugoda_kalkulacja finansowa.pptx

Przyktadowo — sytuacja pracujagcego ,,na czarno”

* Dtuznik zobowiazuje sie do:
* 1)podjecia legalnej pracy w ustalonym terminie /— ptaci podatni i ZUS/;
e 2)systematycznego optacania orzeczonego swiadczenia alimentacyjnego;

* 3)sptaty powstatych zalegtosci z tytutu alimentow w ustalonych indywidualnie ratach
miesiecznie po ... /realnych do biezgcej obstugi/;

* Fundusz Alimentacyjny — reprezentowany przez ... zobowigzuje sie do:
e 1)warunkowego zawieszenia egzekucji komorniczej zalegtych zobowiqgzan al.;

e 2)umorzenia, np. 3% kwoty zalegtych zobowigzan po 6 miesigcach rzetelnego
wywiqgzywania sie przez dtuznika z warunkow zawartej ugody i kolejno progresywnie
5%,10% , 20%, itd. , tak by sptata zadtuzenia nastgpita w realnym okresie 3-4 lat;

* 3)inne indywidualne uzgodnienia wynikajqgce z IP.



Potencjalne efekty - troche fantazji
Ptaci po 500zt Ma 15000zt ptaci po 200zt Poziom
biezacej raty zadtuzenia zalegtosci umorzenie | umorzenia
po 6 mies. 1200 414 3%
po kol. 6 m 13386 1200 609 5%
11577 1200 1038 10%
9339 1200 1628 20%
7711 1200 1953 30%
5758 1200 2279 50%
Po 3 latach 0 7200 7921
Ptaci biezace al.. 18000zt
ZUS 19740zt
US PIT 10332zt
tacznie przez 3lata| 55272zt




Dotychczasowe dziatania

e Okres pilotazowy:

* 2017 w ZK we Wronkach z grupg 13 skazanych odbywajgcych kare
pozbawienia wolnosci z art. 209 kk,

e 2017 w ramach Programu ,Wsparcia rodziny zagrozonej kryzysem rozpadu”

realizowanego w okresie VI — X1.2017 w Czarnkowie, Nowym Tomyslu i
Poznaniu.

* Realizacja zaje¢ w Zaktadach Karnych podlegtych Dyrektorowi
Inspektoratu SW w Poznaniu
* W okresie od 18.06 do 22.06.2018 roku rozpoczeto realizacje Programu E-K

w Zaktadach Karnych — kolejno we Wronkach, Kozieg’fowach, Krzywancu,
Rawiczu i Gebarzewie. Program jest takze realizowany w AS w Poznaniu.

* Pierwszy blok 4 h zajec prowadzilismy wspdlnie — pracownik ZK j ja osobiscie.
e Zgodnie z podpisanymi porozumieniami SPWZ z Dyrektorami ZK Program E-K

staje sie standardowym, cyklicznie powtarzanym /raz w kwartale/ elementem
programow resocjalizacji w tych placowkach.



Podsumowanie wynikéw ewaluacji PROGRAMU E-K
dla obowigzanych do swiadczen alimentacyjnych na podstawie 56 ankiet

" Program, tematyke zajec jako optymalny ocenito 95% uczestnikow.
" Dla 87,5% uczestnikow zajecia byty bardzo interesujgce i przydatne.
" 89,3% zadeklarowafo chec¢ kontynuacji i zajecia sie swoim problemem.

" 94,6% jest sktonna polecac udziat w Programie innym osobom,
ktorych problem alimentacji dotyczy.

" Jako najbardziej przydatne tematy uczestnicy wskazali zagadnienia
dot.: negocjacji-mediacji, zasad wypracowania ugody, tematyke
psychologicznych aspektow zadtuzenia, strategii wychodzenia z
dtugow, zwigzku alimentow z innymi zobowiqgzaniami finansowymi
oraz dot. upadtosci konsumenckiej.



= Pozytywnie oceniona zostata ilosc oraz przydatnosc otrzymanych
materiatow edukacyjnych.

* Na pytanie, ktora czesc zajec¢ /temat, zadanie/ byto dla Ciebie
najtrudniejsze? najwiecej respondentow wskazafo na zadanie domowe,
ktore uczestnicy otrzymali po Il zajeciach: ,,Odpisac na list do dorostej corki,
na ktorej utrzymanie nie tozyto sie” . Trudne okazafty sie tez dla czesci
uczestnikow kwestie formalno-prawne i finansowe dot. postepowania
egzekucyjnego-komorniczego oraz zasad ubiegania sie o ogtoszenie
upadtosci konsumenckiej.

e Zapytalismy czy: ,,Gdybys dostat propozycje zawarcia ugody na biezgcg
obstuge i ratalng sptfate zadtuzenia zalegfosci powigzang z systemem
umorzen”

» Zdecydowanie tak /bez zastanawianie sie / odpowiedziato 85,7%
* Mocno by sie zastanowili czy sie im optaca — Tak 7,1%
* W ogole nie rozwaza takiej opcji — nie zamierza pfacic 3,6%



Ocena prowadzacych zajecia

* W bezposrednie prowadzenie zajeC zaangazowanych byto tgcznie 13 o0séb
— wychowawcow, psychologow zaktadow karnych.

* Generalnie pozytywnie ocenili cate przedsiewziecie — zawartosc
programowg, jego forme warsztatowg, otrzymane materiaty oraz
wsparcie Stowarzyszenia PWZ.

* Najistotniejsza jest jednak pozytywna ocena prowadzacych dotyczaca:

» Uzytecznosci Programu dla jego adresatow — ,,alimenciarzy”;
* Osobiste korzysci zawodowe zdobyte w trakcie realizacji zajec;

* Gotowosci do dalszej wspotpracy — wszystko wskazuje na to, ze
Program bedzie kontynuowany, moze nawet rozwijany.



Perspektywy upowszechnienia — bariery i zagrozenia

* Program spotyka sie ze sporym zainteresowaniem - w réznych grupach
odbiorcow bardzo réznym:

* Adresaci — tzw. ,,alimenciarze” widzg w nim jakas szanse dla siebie,
bywajg jednak sceptyczni /szczegdlnie ci z warunkédw wolnosciowych/, nie
wierzg w mozliwos¢ porozumienia sie np. z Funduszem Alimentacyjnym;

* Potencjalni realizatorzy — kuratorzy, wieziennicy, pracownicy pomocy spot.
dostrzegajg potencjat oferty /jest czyms nowym/, ale ... najczescie;
funkcjonujg w systemie przepisow okreslonych w ich organizacjach.
Niestety dominuje przekonanie —, moze i tak, warto, ale czy musimy?”

* Partnerzy, potencjalni uzytkownicy — Sad, Prokuratura, Fundusz Aliment. -
z pewng nieufnoscia, podejrzliwosciag lub totalng obojetnoscig — ,,po co?”



Perspektywy upowszechnienia — bariery i zagrozenia

* Program E-K zainteresowat kilka Terenowych Rad ds. Ri PS—
prezentowatem go w Poznaniu, Olsztynie, Koszalinie;

* Odbyty sie szkolenia kuratoréw w Poznaniu, Koszalinie, Olsztynie, w planie
kolejne np. pracownikéw pomocy spotecznej w Gdansku;

» Stosunkowo szerokie zainteresowanie w wieziennictwie — Inspektoratach
poza Poznaniem, w Koszalinie, Katowicach, Wroctawiu, Warszawie.

* Trwajg rozmowy dot. wdrozenia Programu lokalnie - w Poznaniu,
Szamotutach, Nowym Tomyslu, Czarnkowie, Pile, Watczu.

e Zasadnicze mankamenty:
* To, ze Program jest inicjatywg oddolng — propozycja jakiegos lokalnego
Stowarzyszenia, o dziwnej nazwie Program Wsparcia Zadtuzonych;
* Nie wpisuje sie w dominujgce podejscie ,,przykrecania alimenciarzom
sruby” zawartego, np. w ,,Pakiecie alimentacyjnym”;
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 Caty czas nie ustajemy w staraniach — poszukujemy partnerow,
widzimy ich w szczegdlnosci w Prokuraturze, Sgdach, PUP, Funduszu
Alimentacyjnym, itd.
* Dziekuje za uwage
e wsparciel@o2.pl
510111921

e Zapraszamy do wspotpracy

* WWW.programwsparcia.com, http://szkoleniahrrp.ct8.pl/wspolpraca/
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